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1. паспорт   ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

УД .04  Введение в ПРОФЕССИЮ

1.1. Область применения программы

   Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы и предназначена  для изучения в учреждениях  среднего профессионального образования, реализующих образовательную программу среднего общего образования при подготовке квалифицированных  специалистов по профессии 19.01.17  Повар, кондитер.


1.2 Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:

      Учебная дисциплина УД. 04 Введение в профессию в структуре основной  профессиональной образовательной программы является дополнительной дисциплиной общеобразовательного цикла. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины. 
В результате освоения дисциплины обучающийся 
должен уметь:

· выполнять планирование и распределение рабочего времени;
· представлять характеристику будущей профессиональной деятельности и рабочего места 
· производить   поиск   и   использование   информации,   необходимой   для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
· использовать       информационно-коммуникационные       технологии       в профессиональной деятельности
· проявлять творческую индивидуальность
должен знать:

· виды деятельности повара, кондитера;
· профессиональные качества будущего специалиста;
· взаимодействие и     представление     родственных    профессий     и специальностей;
· назначение и роль своей будущей профессиональной деятельности;
· историю развития общественного питания и перспективы развития отрасли в сфере обслуживания.
· перспективы развития общественного питания и его  основные направления.
1.4 Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины

	УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА
	Часы

	Максимальная нагрузка обучающегося, включая
	60

	Самостоятельная работа
	20

	обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося:
	40

	в т. числе лекции
	34

	практические занятия
	6


2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
УД. 04 «ВВЕДЕНИЕ В ПРОФЕССИЮ»
. 
ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ

КВАЛИФИЦИРОВАННЫХ РАБОЧИХ, СЛУЖАЩИХ
Выпускник, освоивший ППКРС, должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:
	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов 

ее достижения, определенных руководителем.

	ОК 3.
	Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и 

итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, 

нести ответственность за результаты своей работы.

	ОК 4.
	Осуществлять поиск информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач.

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 6.
	Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами.

	ОК 7.
	Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
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