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ПРАВИЛА

внутреннего распорядка для обучающихся ГАПОУ МО «СНК»
с. Ловозеро Мурманской области
1. Общие положения

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся разработаны на основании:

- ст. 13; ст. 30; ст. 43 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
- Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.07.2013 № 464;
- Порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 15.03.2013  № 185;
- Устава ГАПОУ МО «СНК».

1.2. Настоящие Правила регулируют режим организации образовательного процесса, права и обязанности обучающихся, применение поощрения и мер дисциплинарного взыскания к обучающимся ГАПОУ МО «СНК» (далее – колледж).

1.3. Дисциплина в Колледже поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся и педагогических работников. Применение физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся не допускается.

1.4. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми обучающимися Колледжа и их родителями (законными представителями), обеспечивающими получения учащимися среднего профессионального образования.

1.5. Один экземпляр настоящих Правил хранится в библиотеке Колледжа. Текст настоящих Правил размещается на официальном сайте Колледжа в сети Интернет. Ознакомление обучающихся с настоящим Положением осуществляется в первый день учебных занятий одновременно с получением вводного инструктажа по технике безопасности, ознакомлением с расположением учебных помещений, расписанием и режимом занятий.

2. Режим образовательного процесса

2.1. В Колледже организация образовательного процесса осуществляется в соответствии с календарным графиком, основанным на требованиях ФГОС СПО к учебным планам ППКРС СПО по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, ППССЗ СПО по программам подготовки специалистов среднего звена; программам профессионального обучения; расписанием учебных занятий.

Обучение в Колледже производится по очной форме. 
В целях создания условий реализации образовательных программ Колледж предусматривает учебные занятия (урок, практическое занятие, лабораторное занятие, консультация, лекция, семинар), самостоятельную работу, выполнение курсового проекта (работы) (при освоении программ подготовки специалистов среднего звена), практику, а также другие виды учебной деятельности, определенные учебным планом по конкретной профессии (специальности).

Общая продолжительность каникул составляет не менее 10 недель в учебном году при сроке обучения более одного года, в том числе 2 недели в зимний период. И не менее 2 недель в зимний период при сроке обучения один год.
2.2. Календарный график на каждый учебный год утверждается приказом директора Колледжа

2.3. Учебный год начинается в Колледже 01 сентября. При организации

профессионального обучения на хозрасчётной основе начало занятий устанавливается по мере комплектования учебных групп.

2.4. В выпускных группах продолжительность последнего семестра определяется с учетом прохождения обучающимися итоговой аттестации.

2.5. Учебные занятия начинаются в 9 часов 00 минут.

2.5. Продолжительность учебной недели устанавливается администрацией Колледжа по согласованию с Советом колледжа.

Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 54 академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной учебной нагрузки.

Объем обязательных аудиторных занятий и практики не должен превышать 36 академических часов в неделю.

2.6. Расписание учебных занятий составляется в строгом соответствии с требованиями «Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.2.2821-10», утвержденных Постановлением главного государственного санитарного врача РФ от 29 декабря 2010 г. № 189

2.7. Продолжительность урока составляет 45 минут.

2.9. Продолжительность перемен между уроками составляет:

после 1-го урока — 10 минут;

после 2- го урока — 5 минут;

после 3-го урока – 20 минут;

после 4-го урока — 5 минут;

после 5- и 6-го урока – 5 минут.

2.10. Обучающиеся должны приходить в Колледж не позднее 8 часов 45 минут. Опоздание на учебные занятия недопустимо.

2.11. Горячее питание обучающихся осуществляется в соответствии с положением о порядке отнесения обучающихся ГАПОУ МО «СНК» к категории обучающихся,  находящихся в трудной жизненной ситуации, для установления права на предоставление бесплатного питания, утверждаемым приказом директора Колледжа на каждый финансовый год.

3. Права, обязанности и ответственность обучающихся.

3.1. Обучающиеся имеют право на:

3.1.1. предоставление условий для обучения с учетом особенностей психофизического развития и состояния здоровья учащихся, в том числе получение социально- педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-медико- педагогической коррекции;

3.1.2. обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном положением об обучении по индивидуальному учебному плану;

3.1.3. повторное (не более двух раз) прохождение промежуточной аттестации по учебной дисциплине, МДК, профессиональному модулю в сроки, определяемые Колледжем, в пределах одного года с момента образования академической задолженности;

3.1.4. зачет результатов освоения ими предметов в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность, в соответствии с порядком зачета результатов освоения учащимися учебных дисциплин, модулей в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность;

3.1.5. уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;

3.1.6. свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;

3.1.7. каникулы в соответствии с календарным графиком;

3.1.8. перевод для получения образования по другой форме обучения и форме получения образования в порядке, установленном законодательством об образовании;

3.1.9. перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;

3.1.10. участие в управлении Колледжем в порядке, установленном Уставом и положением об ученическом совете;

3.1.11. ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с Уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с учебной документацией, другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в Колледже;

3.1.12. обжалование локальных и распорядительных актов Колледжа в установленном законодательством РФ порядке;

3.1.13. бесплатное пользование учебниками, учебными пособиями, средствами обучения и воспитания в пределах федеральных государственных образовательных стандартов СПО и среднего общего образования, библиотечно-информационными ресурсами, учебной базой Колледжа;

3.1.16. пользование в установленном порядке объектами спорта Колледжа (спортивными залами, библиотеками, актовыми залами,) при наличии таких объектов);

3.1.17. развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях и других массовых мероприятиях;

3.1.18. поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности в соответствии с п. 4.1 настоящих Правил;

3.1.19. благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и охрану здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака;

3.1.20. посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Колледже и не предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном соответствующим положением;

3.1.21. ношение часов, аксессуаров и скромных неброских украшений, соответствующих деловому стилю одежды;

3.1.23. обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.

3.2. Обучающиеся Колледжа обязаны:

3.2.1. добросовестно осваивать основную профессиональную образовательную программу, выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к ним, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы;

3.2.2. ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые Колледжем;

3.2.3. выполнять требования Устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов Колледжа по вопросам организации и осуществления образовательной

деятельности;

3.2.4. заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;

3.2.5. немедленно информировать педагогического работника, ответственного за осуществление мероприятия, о каждом несчастном случае, произошедшим с ними или очевидцами которого они стали;

3.2.6. уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Колледжа, не создавать препятствий для получения образования другими обучающимся;

3.2.7. бережно относиться к имуществу Колледжа;

3.2.8. соблюдать режим организации образовательного процесса, принятый в Колледже;

3.2.9. находиться в Колледже только в чистой обуви, иметь опрятный и ухоженный внешний вид, сдавать верхнюю одежду в гардероб. На учебных занятиях, требующих специальной формы одежды (физкультура, учебная практика.), присутствовать только в специальной одежде и обуви;

3.2.10. соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака;

3.2.11.не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав других граждан на благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и охрану их здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака;

3.2.12. своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры.

3.2.13. соблюдать Правила проживания в общежитии Колледжа.

3.3. Обучающимся запрещается:

3.3.1. приносить, передавать, использовать в Колледже и на его территории оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества и иные предметы и вещества, способные причинить вред здоровью участников образовательного процесса и (или) деморализовать образовательный процесс;

3.3.2. курить на территории и в помещениях Колледжа;

3.3.3. приносить, передавать и использовать любые предметы и вещества, могущие привести к взрывам, возгораниям и отравлению;

3.3.4. проносить без согласования с администрацией колледжа в служебные, учебные помещения колледжа и рекреации крупногабаритные вещи, сумки с верхней одеждой;

3.3.5. находиться в учебных помещениях колледжа в верхней одежде; иметь неряшливый и вызывающий внешний вид;

3.3.6. применять физическую силу в отношении других обучающихся, работников Колледжа и иных лиц;

3.3.7. употреблять в общении с обучающимися и работниками Колледжа унижающую достоинство оскорбительную и ненормативную лексику, сквернословить;

3.3.8. проезжать на территорию Колледжа и оставлять на территории Колледжа личные мото- и автотранспортные средства;
3.3.9. во время учебных занятий самовольно покидать учебные помещения; шуметь, заниматься посторонними, не имеющими отношения к учебной деятельности делами; отвлекать внимание обучающихся от учебной деятельности; пользоваться во время учебных занятий мобильными телефонами, звуковоспроизводящей аппаратурой;

3.4. За неисполнение или нарушение Устава Колледжа, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности обучающиеся несут ответственность в соответствии с настоящими Правилами.

4. Поощрения и дисциплинарное воздействие

4.1. За успехи в учебе, общественном труде, общественной деятельности обучающиеся могут быть поощрены.

Решение о поощрении принимает администрация колледжа по ходатайству преподавателей, мастеров групп, руководителей структурных подразделений, общественных организаций обучающихся и объявляется устно или письменно приказом директора колледжа.

Применяются следующие виды поощрений: 

4.1.1 .Благодарность

4.1.2 Награждение Дипломом, Грамотой, Почетной грамотой
4.1.3. Благодарность с занесением в Книгу Почета
4.1.4. Благодарность с размещение фотографии обучающегося на Доску Почета
4.1.5. Благодарственное письмо родителям обучающегося
4.1.7. Благодарность с денежной премией или подарком
4.1.8. Награждение туристическими поездками
4.1.9. Назначение повышенной стипендии
4.1.10. Назначение персональной или именной стипендии, либо выдвижение на ее присуждение.

Невыполнение или ненадлежащее выполнение студентом своих обязанностей, нарушение установленного настоящими Правилами порядка и дисциплины влечет за собой дисциплинарную ответственность, вплоть до отчисления из колледжа.

4.2. За нарушения настоящих Правил внутреннего распорядка, Устава колледжа, пропусков занятий, неуспеваемость, причинение материального ущерба обучающемуся может быть назначено одно из следующих дисциплинарных взысканий:

-  Замечание
-  Выговор
-  Сокращение или лишение установленных поощрительных доплат, надбавок к стипендиям

-  Отчисление из колледжа. 

Отчисление обучающегося из колледжа по инициативе администрации производится решением педагогического совета и утверждается приказом директора.

4.3. Основанием для применения дисциплинарного взыскания являются следующие проступки:

· отсутствие без уважительных причин на учебных занятиях в течение 10 дней;
· опоздание или неявка без уважительных причин на учебные занятия;
·  нарушение дисциплины в ходе образовательного процесса;
- несоблюдение в период прохождения производственной практики режима рабочего времени, определенного правилами внутреннего трудового распорядка соответствующей организации;

-
неисполнение без уважительных причин законного требования педагогического работника;

-
оскорбление участников образовательного процесса;
-
распространение информации, наносящей вред нравственному, духовному и физическому здоровью обучающихся;

· порча зданий, сооружений, оборудования или иного имущества колледжа;
· распитие алкогольных напитков, пива, употребление наркотических, психотропных, токсических и других одурманивающих веществ в зданиях, общежитии и на иной территории колледжа, либо появление в указанных местах в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения;

· курение (потребление табачных изделий) в зданиях, общежитии и на иной территории колледжа.


4.4.  Право выбора меры дисциплинарного взыскания принадлежит директору колледжа, при этом должны учитываться тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предшествующее поведение обучающегося.

4.5. Основанием для отчисления могут служить:
4.5.1. Непосещение занятий без уважительных причин более 10 дней подряд для обучающихся со 2-го года обучения.

4.5.2. Неявка на занятия более 30 дней для вновь принятых обучающихся.
4.5.3. Итоги промежуточной аттестации (академическая задолженность, не ликвидированная в установленные Положением о промежуточной аттестации сроки).
4.5.5. Грубые нарушения дисциплины, Устава колледжа и настоящих Правил.
4.5.6.  Выявившаяся профессиональная непригодность обучающегося по болезни.
4.5.7.  Решение судебных органов.

4.6. Отчисление обучающихся - сирот и обучающихся, оставшихся без попечения родителей, применяется к обучающемуся по согласованию с органами опеки и попечительства.
5. Защита прав обучающихся.
5.1. В целях защиты своих прав обучающиеся и их законные представители самостоятельно или через своих представителей вправе:

- направлять в органы управления Колледжа обращения о нарушении и (или) ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных гарантий учащихся;

- обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений (совершеннолетние обучающиеся и родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся);

- использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты своих прав и законных интересов. 

