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Доклад 
о проделанной работе администрации учреждения в 2015 финансовом году.
Докладчик Иваницкий В.Н., директор.

	Работа администрации Государственного автономного образовательного учреждения Мурманской области среднего профессионального образования «Северный национальный колледж» в 2015 году строилась в соответствии с планами работы учреждения, планом финансово-хозяйственной деятельности, государственным заданием на основании Закона «Об образовании РФ», действующего законодательства в трудовой сфере, Устава учреждения, локальных нормативных актов.
	Государственное задание в 2015 году учреждением выполнено как по основному объемному показателю: среднегодовому контингенту обучающихся – по программам среднего профессионального образования подготовки рабочих и служащих и специалистов среднего звена, так и по качеству предоставляемых образовательных услуг.
	Значение,  утвержденное в государственном задании на отчетный период по объему государственной услуги (в натуральных показателях) 265 человек, в том числе фактически исполнено 262 человека, по основным профессиональным образовательным программам среднего профессионального образования по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) в образовательных организациях соответственно 213, 208, по программам подготовки специалистов среднего звена в образовательных организациях 52, 54.
	По качеству предоставляемых государственных услуг по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих): доля обучающихся, успешно прошедших государственную (итоговую) аттестацию и получивших диплом, в общей численности выпускников – 98 %; доля выпускников, получивших установленные и повышенные разряды, в общей численности выпускников – 90 %; доля выпускников трудоустроившихся по полученной профессии в общей численности выпускников составила 48,9 %.
	Количество обучающихся в учреждении по состоянию на 01.01.2015 года составляет 290 человек, из них учится по программам подготовки специалистов среднего звена – 59 человек, по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) – 231 человек, на платной основе – 15 человек, среднегодовой контингент обучающихся составил 264 человека.
	В течение 2015 года различными надзорными органами в учреждении проведено 9 проверок финансово-хозяйственной деятельности, соблюдения лицензионных требований действующего законодательства.
	Проверки проводились: Прокуратурой Ловозерского района, органами Госпожнадзора, Санэпиднадзора, Министерством лесного хозяйства, департаментом регистрации прав недвижимости. Все предписания по проверкам исполнены.
[bookmark: _GoBack]	В 2016 году нужно вводить заочное и электронно дистанционное обучение. Предстоят проверки комиссию по труду, министерства образования, министерством чрезвычайных ситуаций.

