ОТЧЕТ
о финансово-хозяйственной деятельности учреждения

	На начало отчетного периода 01.01.2011 года состав учреждения составлял 267 обучающихся, в течение года выпущено по профессиям обучения: мастер с/х производства, Автомеханик, Хозяйка усадьбы, Изготовитель изделий из кости и рога, Мастер по лесному хозяйству 82 человека обучающихся, мастера производственного обучения Устинов Н.Т., Серебренникова Ю.В., Кожевина Т.С., Анисимов Н.М., Артиев В.П.
	По результатам аттестации 8,  10,3% учащихся   получили   повышенные разряды,      60, 80,8% учащимся установлены разряды, 4,5% ниже установленных.
По группам обучения:
1). Мастер с/х производства: 9 установлены разряды 100%
2). Автомеханик: повышенный разряд 6,27%, установлен разряд 11,5%, пониженный 4,18%
3).Мастер по лесному хозяйству: 25 установлены разряды 96%
4).Хозяйка усадьбы: 8-100% установлены разряды
5). Изготовитель из кости и рога: 2 повышенные 15%, 10 установлены 77%.
	План набора учащихся на 2011 год составил 100 учащихся, принято на первый курс 122 человека, из них:
·  9 по профессии Мастер с/х производства;
·  13 по профессии Хозяйка усадьбы;
·  7 по профессии Резчик;
·  23 по профессии Автомеханик;
·  13 по профессии Продавец;
·  17 по профессии Мастер с/х производства на базе 11 кл. ;
·  20 по профессии Резчик на базе 11 кл.
Мастера производственного обучения Кожевина Т.С., Оковитая Е Г., Иваницкий Н.В., Серебренникова Ю.В., Лисица П.И.О
Отчислено учащихся в течение года 58 человек, по причинам:

	№
п/п
	Наименование профессий
	на базе
9 кл.
	Образование
на базе 11кл. 
	Всего

	1.
	По собственному желанию 
	2
	
	2

	   2.
	Решение педагогического Совета
	2
	2
	4

	   3.
	По семейным обстоятельствам
	2
	3
	5

	4. 
	Нарушение Устава
	2
	
	2

	5. 
	Выезд за пределы области
	3
	
	3

	6.
	По итогам года за неуспеваемость 
	5
	3
	8

	7.
	В связи с призывом в вооруж.силы
	2
	1
	3

	8. 
	На основании п. 6, 13 Устава
	17
	6
	23

	9. 
	На основании п. 6.3. Устава
	3
	3
	6

	10. 
	В связи с постановкой на учет в ЦЗН
	1
	-
	1

	11.
	В связи с трудоустройством
	1
	-
	1

	
	
	40
	18
	58



	Количество работников на начало отчетного периода составляло   73  человека (с совместителями 83 человека), из них административно-управленческого аппарата 5 человек, основного персонала (преподавателей и мастеров п/о, воспитателей)   35  человек, обслуживающего персонала   33 человека, преподавателей  внешних совместителей   6 человек, рабочих внешних совместителей 4 человека.
	В течение года из учреждения уволено  12 человек, из них по инициативе администрации нет. В связи с прекращением срока трудового договора уволено 2 человека.
· Объявлена благодарность за активное участие в проведении традиционной Недели национальной культуры -15 человек.
· Объявлена благодарность за активное участие в викторине «Молодежь и выборы» - 7 человек.
· [bookmark: _GoBack]Объявлена благодарность обучающимся за участие в международной конференции «Создание центра саамских знаний. Жизнь традиций в современном мире» -3 чел.
· Объявлена благодарность обучающимся за участие в семинаре тренинге «Проектная деятельность по профилактике асоциального поведения в молодежной среде и за презентацию и защиту социального проекта»- 4 чел.
	Выплачена дополнительная стипендия.

	Всего на 01.01.2012года численность обучающихся составляет 267 человек.

